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Wir« die _Micro Mobility Systems D GmbH, sind der etablierte Scooter- und Kickboard-
Markenhersteller.  Wir bieten unseren Kunden hochwertige innovative Produkte im Bereich der urbanen
Mobilitat fir alle Altersgruppen sowie einen individuellen Service. Als einer der wenigen Hersteller
bieten wir unseren Kunden einen Reparatur- und Ersatzteilservice. Unsere Produkte vertreiben wir in
Deutschland und Luxemburg. Wir haben unseren Sitz in einem hochinnovativen Gebdude in Geislingen-Binsdorf
am Rande der Schwabischen Alb. Wir haben uns das Ziel gesetzt, mit qualitativ hochwertigen Produkten in
schlichtem und zeitlosen Design die Mobilitdt von Morgen neu zu definieren. Und das seit Giber 20 Jahren.

Zur Verstdrkung unseres Teams suchen wir zum nachstmaglichen Zeitpunkt einen

E-Commerce Manager (M/W/D)

Deine Aufgaben:

- Strategische und operative Weiterentwicklung unserer Onlineshops (B2C und B2B) gemeinsam mit
unseren Agenturen und Dienstleistern (Warenwirtschaft, PIM, etc.).

- Kontinuierliche Optimierung und Betreuung der Onlineshops inkl. Updates und Erstellung von
Content-Seiten & Landingpages.

- Betreuung unserer Agenturen im Bereich SEO & Paid Media.

- Interner & externer Ansprechpartner fiir den Bereich E-Commerce.

- Reporting und Controlling an die Geschaftsfiihrung / Vertrieb.

Dein Profil:

- Du hast eine hohe digitale Affinitdt sowie gute Kenntnisse in einschldgigen KPI- und Performance
Measurement-Tools und solide Fachkenntnisse in aktuellen Shopsystemen - idealerweise Shopware
oder Magento.

- Du wendest die Programme der Adobe Creative Cloud sicher an und verfuigst iber HTML-Kenntnisse.

- Du bist erfahren im Projektmanagement und treibst deine Projekte konsequent voran.

- Du brennst fiir innovative Technologien und Trends im E-Commerce und arbeitest dich gerne in neue
Themen ein.

- Du verfiligst uber Englischkenntnisse.

- Dumochtest unsere Kunden mit deinem Marketing begeistern.

Unser Angebot:

- Kollegiales Betriebsklima und eine familidre Du-Kultur

- Unbefristeter, zukunftssicherer Arbeitsplatz

- Intensive Einarbeitung

Gute Aufstiegsmoglichkeiten

- Mitarbeiterangebote wie u.a. Job-Rad Leasing, Corporate Beneftis uvm.

- RegelmilRige Firmenevents

- Sehr gute Zusatzleistungen (betriebliche Altersvorsorge und vermégenswirksame Leistungen)

Haben wir Dich iiberzeugt? Gerne méchten wir Dich kennenlernen!

Schick uns Deine Bewerbungsunterlagen bitte mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung und friihstmaglichem
Startzeitpunkt per Mail an: bewerbung@preuhs-holding.de

Deine Ansprechpartnerin fir Fragen: Frau Ruta Stolp (Human Resources) oder per Post an:

Micro Mobility Systems D GmbH - Fuhrmannstr. 7 - 72351 Geislingen-Binsdorf

Tel. +49 7428 9418 300 | www.micro-mobility.de






